VEDTAGTER FOR
KRISTENT PADAGOGISK INSTITUT

Vedtagter vedtaget pa generalforsamling i
KPI 1. maj 2025.

Forslag til vedtaegtsaendringer ved
generalforsamlingen i 2026.

§ 1 Hjemsted

Kristent Paedagogisk Institut (KPI) har hjemsted i
Herning Kommune.

§ 1 Hjemsted

Kristent Paedagogisk Institut (KPI) har hjemsted i
Herning Kommune.

§ 2 Grundlag

Stk. 1

KPI bygger sin virksomhed pa den kristne tro,
som den er udtrykt i Bibelen, der er Guds
inspirerede og troveerdige ord. Bibelen er absolut
autoritet i alle spergsmal vedrgrende kristen tro,
leere og livsfarelse.

Stk. 2

KPI bygger sin virksomhed pa den overbevisning,
at den evangelisk-lutherske kirkes bekendelse er
en ret forstdelse af Bibelen.

§ 2 Grundlag

Stk. 1

KPI bygger sin virksomhed pa den kristne tro,
som den er udtrykt i Bibelen, der er Guds
inspirerede og troveerdige ord. Bibelen er absolut
autoritet i alle spergsmal vedrerende kristen tro,
leere og livsferelse.

Stk. 2

KPI bygger sin virksomhed pa den overbevisning,
at den evangelisk-lutherske kirkes bekendelse er
en ret forstaelse af Bibelen.

§ 3 Formal

Formalet med KPI, hvis virksomhed er
almennyttig, er at bidrage til paedagogisk og
teologisk forskning og granskning med henblik
pa at denne kan formidles og anvendes i praksis i
undervisning, opdragelse, vejledning og
forkyndelse mm. i skole, institution, kirke og
hjem.

§ 3 Formal

KPI er en almennyttig organisation, hvis formal er
at bidrage til paedagogisk og teologisk forskning
og granskning med henblik pa at denne kan
formidles og anvendes i praksis i undervisning,
opdragelse, vejledning og forkyndelse mm. i
skole, institution, kirke og hjem.

§ 4 Malgruppe

KPI henvender sig til faggrupper og
enkeltpersoner, som gnsker at fordybe sig i
spergsmal vedrgrende undervisning, opdragelse,
vejledning og forkyndelse, fx |aerere, paedagoger,
teologer, psykologer, studerende, foraeldre,
medarbejdere i kristent berne- og
ungdomsarbejde m.fl.

§ 4 Malgruppe

KPI henvender sig til faggrupper og
enkeltpersoner, som gnsker at fordybe sig i
spergsmal vedrgrende undervisning, opdragelse,
vejledning og forkyndelse, fx laerere, paedagoger,
teologer, psykologer, studerende, foraeldre,
medarbejdere i kristent berne- og
ungdomsarbejde m.fl.

§ 5 Arbejdsopgaver

KPI @nsker at fremme sit formal fx ved
e forskning, udviklingsarbejde og skriftlig
produktion,

§ 5 Arbejdsopgaver

KPI gnsker at fremme sit formal fx ved
o forskning, udviklingsarbejde og skriftlig
produktion,




e projekter i samarbejde med andre
organisationer,

e undervisning, foredrag, kurser,
konferencer etc.,

e radgivning, litteraturhjeelp og
studiefaciliteter,

e indsamling, information og formidling af
relevant litteratur,

e artikler, debatindleeg og PR bl.a.
nyhedsbreve

e projekter i samarbejde med andre
organisationer,

e undervisning, foredrag, kurser,
konferencer etc.,

e radgivning, litteraturhjzelp og
studiefaciliteter,

e indsamling, information og formidling af
relevant litteratur,

e artikler, debatindleeg og PR herunder
nyhedsbreve

§ 6 Medlemmer

Stk. 1
KPI har to typer af medlemmer: Personer og
organisationer.

Stk. 2

Personer, som tilslutter sig ovenstaende §§ 2-3,
og som betaler det arlige person-kontingent, der
fastseettes af generalforsamlingen, er
medlemmer af KPI.

Stk. 3

Organisationer, som tilslutter sig ovenstdende §§
2-3, og som betaler det arlige organisations-
kontingent, der fastseettes af
generalforsamlingen, er medlemmer af KPI. Hver
medlemsorganisation har ret til at mgde med en,
to eller tre repraesentanter pa
generalforsamlingen.

§ 6 Medlemmer

Stk. 1
KPI har to typer af medlemmer: Personer,
organisationer.

Stk. 2

Personer, der gnsker at vaere medlemmer af KPI,
og som tilslutter sig 88 2 og 3 i denne vedtaegt,
bliver medlemmer ved at indbetale det arlige
personlige kontingent, der fastsaettes af
generalforsamlingen.

Bestyrelsen fastsaetter procedure for
godkendelse af personlige medlemmer.

Stk. 3

Organisationer, der gnsker at veere medlemmer
af KPI, og som tilslutter sig 88 2 og 3 i denne
vedtaegt, bliver medlemmer ved at sende en
begrundet ansggning til KPI's generalforsamling
v. KPI's formand senest 21 dage for den ordineere
generalforsamling. Organisationen bliver
medlem af KPI, hvis mindst 2/3 af de fremmadte
stemmeberettigede pa generalforsamlingen
stemmer for. Herefter indbetaler den ansggende
organisation det af generalforsamlingen fastsatte
kontingent for medlemsorganisationer.
Organisationer, som allerede er medlem og som
betaler det arlige organisationskontingent, er
fortsat medlemmer af KPI.

Stk.4 a

Dersom KPI's bestyrelse, en
medlemsorganisation eller et personligt medlem
mener, at en organisation eller person
uretmeessigt er medlem af KPI - fx fordi de i
praksis ikke tilslutter sig 88 2-3 i denne vedteegt -
skal de senest 21 dage for generalforsamlingen
skriftligt fremsaette begrundet gnske om
eksklusion af pagzeldende.

Stk.5b




Dersom 2/3 af de stemmeberettigede
fremmgdte pa generalforsamlingen stemmer for
eksklusion af den pagaeldende organisation eller
det pageeldende personlige medlem, er
vedkommende ekskluderet.

§ 7 Generalforsamlingen

Stk. 1

Generalforsamlingen er KPIs gverste myndighed.
Den bestar af de fremmeadte personlige
medlemmer samt organisationernes
repreesentanter.

Stk. 2
Ordinaer generalforsamling afholdes en gang om
aret og varsles over for medlemmerne tre
maneder forud. Dagsordenen skal mindst
indeholde fglgende punkter:
1. Valg af dirigent og referent.
2. Beretning om og draftelse af KPIs
arbejde.
Fastseettelse af medlemskontingenter.
4. Godkendelse af revideret regnskab og
budget.
5. Valg af medlemmer til bestyrelsen.
Valg af revisor.
7. Eventuelt.

w

o

Stk. 3

Ekstraordineer generalforsamling skal afholdes,
nar bestyrelsen eller mindst 25 personlige
medlemmer eller mindst tre af KPIs
medlemsorganisationer fremsaetter gnsker
herom med begrundet dagsorden.

Stk. 4
Generalforsamlingen vedtager en
forretningsorden.

§ 7 Generalforsamlingen

Stk. 1

Generalforsamlingen er KPI's gverste myndighed.
Den bestar af de fremmeadte personlige
medlemmer samt organisationernes
repraesentanter.

Stk. 2
Ordinzer generalforsamling afholdes en gang om
aret og varsles over for medlemmerne tre
maneder forud gennem de kanaler der anvendes
til medlemsinformation. Dagsordenen skal
mindst indeholde fglgende punkter:
1. Valg af dirigent og referent.
2. Bestyrelsens beretning samt drgftelse og
godkendelse heraf.
3. Institutleders beretning om og drgftelse
af KPI's arbejde.
4. Fastseettelse af medlemskontingenter.
5. Godkendelse af revideret regnskab og
budget.
6. Valg af medlemmer til bestyrelsen.
Valg af revisor.
8. Eventuelt.

N

Stk.3

Medlemmernes forslag til yderligere
dagsordenspunkter samt kandidatforslag til
bestyrelsen skal vaere KPI's formand i haende
senest 21 dage for generalforsamlingen.

Stk. 4
Endelig dagsorden offentliggares pa KPI's
hjemmeside 14 dage for generalforsamlingen.

Stk. 5

Ekstraordinaer generalforsamling skal afholdes,
nar bestyrelsen eller mindst 25 personlige
medlemmer eller mindst tre af KPI's
medlemsorganisationer fremsaetter gnsker
herom med begrundet dagsorden.
Ekstraordinaer generalforsamling varsles over for
medlemmerne tre maneder forud for
afholdelsen.

Stk.6a




For at veere stemmeberettiget ved arets
ordinzre generalforsamling, skal kontingentet
vaere indbetalt senest 14 dage forinden.

Stk.6b

Hver medlemsorganisation har ret til at mgde
med en, to eller tre repraesentanter, der alle er
stemmeberettigede pa generalforsamlingen.

Stk.7

Generalforsamlingen er beslutningsdygtig, nar
der er mindst 15 stemmeberettigede
medlemmer til stede bestdende af personlige
medlemmer og stemmeberettigede
organisationsrepraesentanter.

Stk.8a

Alle beslutninger - bortset fra de i 8 13, stk. 2 og
§ 14, stk. 1 samt afgerelser om optagelse og
eksklusion, traeffes med simpelt absolut flertal,
dvs. med over halvdelen af de afgivne stemmer.

Stk.8b
Skriftlig afstemning skal foretages, nar et
medlem fremsatter anmodning herom.

Stk. 9

KPI's institutleder og padagogiske/teologiske
ansatte deltager i generalforsamlingen uden
stemmeret.

Stk. 10

Der udarbejdes et referat af
generalforsamlingens beslutninger.

Referatet leegges efter godkendelse pa farste
bestyrelsesmgde efter generalforsamlingen pa
KPI's hjemmeside.

Stk. 11

Tilmelding til generalforsamlingen skal finde sted
minimum syv dage forud for
generalforsamlingens afholdelse.

§ 8 Bestyrelsen

Stk. 1
Bestyrelsen, som bestar af fire-seks medlemmer,
vaelges pa den ordinzere generalforsamling.

Stk. 2

KPIs personlige medlemmer samt
repraesentanterne for KPIs
medlemsorganisationer er valgbare.

§ 8 Bestyrelsen

Stk. 1
Bestyrelsen, som bestar af fire-seks medlemmer,
vaelges pa den ordinzere generalforsamling.

Stk. 2

KPI's personlige medlemmer samt
repraesentanterne for KPI's
medlemsorganisationer er valgbare.




Stk. 3
Bestyrelsesmedlemmerne veelges for to ar.
Genvalg kan finde sted.

Stk. 4
Bestyrelsen konstituerer sig pa farstkommende

bestyrelsesmade efter hvert valg til bestyrelsen.

Stk.5
Bestyrelsen er over for generalforsamlingen
ansvarlig for ledelsen af KPI.

Stk. 6
Bestyrelsen ansaetter og afskediger KPIs leder,
paedagogisk personale og regnskabsfarer.

Stk. 7
Bestyrelsen vedtager en forretningsorden.

Stk. 3
Bestyrelsesmedlemmerne vaelges for to ar.
Genvalg kan finde sted.

Stk.4 a
Ved valg til bestyrelse kan hvert medlem stemme
pa indtil s& mange kandidater, som skal vaelges.

Stk.4b
| samme valghandling ma hver kandidat kun
tildeles én stemme.

Stk.4c
For at blive valgt til bestyrelsen skal en person
opna mindst halvdelen af de afgivne stemmer.

Stk.4d
Hvis der er flere opstillede kandidater end ledige
pladser, foretages der skriftlige valg.

Stk.4 e

Er der flere opstillede kandidater, end der er
ledige pladser i bestyrelsen, og der ikke er nok
kandidater, der opnar mere end halvdelen af
stemmerne, foretages omvalg blandt de
resterende kandidater til de ledige pladser.

Stk.4f

Ved stemmelighed foretages omvalg mellem de
kandidater, som har faet lige mange stemmer,
hvis kun én af dem skal vaelges ind.

Stk.5a
Generalforsamlingen vaelger en
bestyrelsessuppleant.

Stk.5b

Ved bestyrelsesvalghandlinger, hvor der er flere
kandidater end det antal, der skal veelges ind i
bestyrelsen, er den fgrste person, som ikke
opnar valg, suppleant.

Stk.5¢
Suppleanten kan af bestyrelsen inviteres med til
bestyrelsesmgderne.

Stk.5

Bestyrelsen konstituerer sig pa farstkommende
bestyrelsesmade efter hver ordinzere
generalforsamling.

Stk. 6




Bestyrelsen er over for generalforsamlingen
ansvarlig for ledelsen af KPI.

Stk.7
Bestyrelsen ansaetter og afskediger KPI's leder,
paedagogisk personale og regnskabsfarer.

Stk. 8
Bestyrelsen vedtager en forretningsorden.

§ 9 Informations- og inspirationsmede

Stk. 1

Mindst én gang arlig afholdes et informations- og
inspirationsmade for KPIs
medlemsorganisationer samt andre
organisationer, med henblik pa udvikling af
faelles projekter, arrangementer mm.

Stk. 2
Til dette mgde kan hver organisation sende en,
to eller tre repraesentanter.

§ 9 Informations- og inspirationsmade

Stk. 1

Mindst én gang arlig afholdes et informations- og
inspirationsmede for KPI's
medlemsorganisationer samt andre
organisationer, med henblik pa udvikling af
faelles projekter, arrangementer mm.

Stk. 2
Til dette m@de kan hver organisation sende en,
to eller tre repraesentanter.

Stk. 3
Dagsorden skal normalt indeholde minimum flg.
punkter:

e Orientering om det religionspaedagogiske
arbejde i de repraesenterede
organisationer.

e Faelles projekter (forberedelse, afvikling,
evaluering).

e Faelles konferencer etc. (forberedelse,
afvikling, evaluering).

Stk. 4

Der udarbejdes et referat af megdet, som
udsendes senest to uger efter mgdets
afholdelse.

§ 10 Lennede medarbejdere

Stk. 1

Fastansatte paedagogiske/teologiske
medarbejdere skal i liv og lzere sta inde for KPIs
grundlag og formal.

Stk. 2

Bestyrelsen ansatter en leder af KPI, som over
for generalforsamlingen og bestyrelsen er
ansvarlig for den daglige ledelse og
administration af KPI.

§ 10 Lennede medarbejdere

Stk. 1

Fastansatte paedagogiske/teologiske
medarbejdere skal i liv og lzere sta inde for KPIs
grundlag og formal.

Stk. 2

Bestyrelsen ansaetter en leder af KPI, som over
for generalforsamlingen og bestyrelsen er
ansvarlig for den daglige ledelse og
administration af KPI.

§ 11 @konomi

Stk. 1

§ 11 @konomi

Stk. 1




Indtaegter anvendes Igbende til driften ifelge
formalet (8§ 3). For at sikre driften opbygges en
egenkapital, der star i forhold til aktiviteterne.
KPI har ikke til formal at foretage uddelinger.

Stk. 2
KPIs arbejde drives ved hjaelp af gaver,
kontingenter, brugerbetaling mv.

Stk.3
Regnskabsaret fglger kalenderaret.

Stk. 4
Arsregnskabet skal indeholde et driftsregnskab
og en status.

Stk. 5
Arsregnskabet skal revideres af en
statsautoriseret eller registreret revisor.

Stk. 6

KPIs leder og regnskabsferer kan meddeles
prokura til at disponere pa KPIs vegne, under
ansvar over for generalforsamling og bestyrelse.

Stk.7

Personlige medlemmer og
medlemsorganisationerne (jf. 8 6) haefter ikke for
geeld og har ikke krav pa andel i overskud fra
KPIs drift.

Indteegter anvendes Igbende til driften ifglge
formalet (§ 3). For at sikre driften opbygges en
egenkapital, der star i forhold til aktiviteterne.
KPI har ikke til formal at foretage uddelinger.

Stk. 2
KPIs arbejde drives ved hjaelp af gaver,
kontingenter, brugerbetaling mv.

Stk.3
Regnskabsaret folger kalenderaret.

Stk. 4
Arsregnskabet skal indeholde et driftsregnskab
og en status.

Stk. 5
Arsregnskabet skal revideres af en
statsautoriseret eller registreret revisor.

Stk. 6

KPIs leder og regnskabsfarer kan meddeles
prokura til at disponere pa KPIs vegne, under
ansvar over for generalforsamling og bestyrelse.

Stk. 7

Personlige medlemmer og
medlemsorganisationerne (jf. 8 6) heefter ikke for
geeld og har ikke krav pa andel i overskud fra
KPIs drift.

8§12 Tegningsberettigede

Stk. 1
Tegningsberettigede er bestyrelsens formand i
forening med KPIs leder.

Stk. 2

Ved kab, salg, pantsaetning og lignende
dispositioner vedrgrende fast ejendom og
samlede forpligtelser ud over 100.000 kr., tegnes
KPI af bestyrelsen.

§12 Tegningsberettigede

Stk. 1
Tegningsberettigede er bestyrelsens formand i
forening med KPIs leder.

Stk. 2

Ved kgb, salg, pantsaetning og lignende
dispositioner vedrgrende fast ejendom og
samlede forpligtelser ud over 100.000 kr., tegnes
KPI af bestyrelsen.

§ 13 Vedtaegtsaendringer

Stk. 1

Forslag til vedteegtsaendringer skal skriftligt
fremsaettes af bestyrelsen eller mindst 25
personlige medlemmer eller mindst tre
medlemsorganisationer, senest 21 dage fgr den
ordinaere generalforsamling.

Stk. 2
Vedtaegtsaendringer kraever mindst to tredjedeles
flertal pa den ordinaere generalforsamling.

§ 13 Vedtaegtsaendringer

Stk. 1

Forslag til vedteegtseendringer skal skriftligt
fremseettes af bestyrelsen eller mindst 25
personlige medlemmer eller mindst tre
medlemsorganisationer, senest 21 dage fgr den
ordineere generalforsamling.

Stk. 2




Vedtaegtsaendringer kraever mindst to tredjedeles
flertal pa den ordinaere eller ekstraordinaere
generalforsamling.

Stk.3

Andring af $ 2 (grundlag) og $ 3 (formal) kraever
vedtagelse med mindst to tredjedeles flertal pa to
af hinanden efterfulgte generalforsamlinger.

§ 14 Oplesning

Stk. 1

KPI kan kun oplgses med mindst to tredjedeles
flertal ved to pa hinanden fglgende
generalforsamlinger, hvoraf mindst en skal vaere
ordinaer, med mindst tre maneders mellemrum.

Stk. 2

Et likvidationsprovenu eller overskud ved
oplasning skal tilfalde en anden forening mv.
eller religigst samfund mv., som er
hjemmehgrende her i landet eller i et andet
EU/E@S-land og har et almenvelggrende eller pa
anden made almennyttigt formal. Denne
forening mv. eller dette religigse samfund mv.
skal vaere i neermest mulig overensstemmelse
med KPIs vedtaegter 8 2 - 5.

§ 14 Oplesning
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flertal ved to pa hinanden fglgende
generalforsamlinger, hvoraf mindst en skal vaere
ordinaer, med mindst tre maneders mellemrum.

Stk. 2

Et likvidationsprovenu eller overskud ved
oplasning skal tilfalde en anden forening mv.
eller religigst samfund mv., som er
hjemmehgrende her i landet eller i et andet
EU/E@S-land og har et almenvelggrende eller pa
anden made almennyttigt formal. Denne
forening mv. eller dette religigse samfund mv.
skal vaere i naermest mulig overensstemmelse
med KPIs vedtaegter 8 2 - 5.




